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ATA DE REUNIAO

Data: 31/10/2007
Horario: 10h as 17:30 horas
Local: Sede da AGEVAP — Resende/RJ

32 REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CEIVAP DE 2007

MEMBROS PRESENTES

Sé&o Paulo

Edilson de Paula Andrade (SESE/DAEE); Marcos Martinelli (SEAA); José Roberto Schmidt (SEMA); Luiz
Roberto Barreti (Prefeitura de S&o José dos Campos e ABES-SP); Luiz de Gonzaga Santos (Prefeitura de
Aparecida); Renan Caratti Alves (Prefeitura e SAAE de Jacarei); Benedito Jorge Reis (Prefeitura de
Tremembé); Marcos André Sobral Escada (FIESP); Néadia Cristina Campos Monteiro (Cervejarias Kaiser);
Danilo Henrique Vergilio (Votorantim); Mario Leonel Lima Regazzini (EMBRAER); José Bosco Fernandes de
Castro (SABESP); Sérgio Zuculin (CESP); Andréa Francomano (Ass. Advog.S.J.Campos); Teresa Cristina
Brazil de Paiva (Escola de Engenharia USP); Ana Maria de Gouvéa (Fundacdo Christiano Rosa); Sueleide
Prado (Vale Verde); Leesander Alves da Cruz (UNA nas Aguas); Carlos Roberto Aguiar (Instituto Eco
Solidério).

Rio de Janeiro

Fatima Casarin (SERLA); Renine César de Oliveira (Prefeitura, SAAE de Barra Mansa e AMPAS); Luiz Carlos
Rodrigues (Prefeitura de Volta Redonda); Luis Felipe César (Prefeitura de Resende); Marcelo Carvalho
representando Sérgio Dias Canella (Furnas); Marcos Tulio Lanza (Votorantim Metais); Maria Luiza Ferreira da
Silva (SAAE-Trés Rios e ASSEMAE-RJ); Carlos Eduardo Tavares de Castro (Aguas do Paraiba S.A.); Isabel
Cristina Reis da Silva (SAAE-Volta Redonda); Marcello Barcellos Motta (CEDAE); André Lermontov (Aguas
do Imperador); Ninon Machado (Instituto Ipanema); Denival da Costa (Ass.Ecol. Vale do Paraiba); Paulo Jorge
Xavier de Souza (FUNDENOR e Consodrcio da Foz); José Alfredo Sertd (ABES-RJ); Vera Ldcia Teixeira
(Nosso Vale!Nossa Vida); Juarez de Magalhées (Associacdo Rio-Minas Trem Mineiro)

Minas Gerais

Paulo Teodoro de Carvalho (SEMAD); Marilia Mello (IGAM); Mauricio dos Reis Domingos (Prefeitura de
Matias Barbosa); Virgilio Furtado da Costa (Prefeitura de Piau); Ldcia Helena Baldanza (Prefeitura de Muria€);
Wagne Costa (FIEMG); Guilherme Fernandes de Assis representando Carlos Alexandre de Miranda (Belgo);
Edson Machado Gomes Pinto (COPASA); Maria Aparecida Muruci Monteiro (DEMSUR-Muriaé); Claudio
Amaral (Fazenda Pedra Branca, Pousada Pedra Branca e Sitio Boa Vista); Alexander Gongalves da Silva
(CEMIG); Maria Aparecida Vargas (Zona da Mata); Manoel Otoni Neiva (CAT-LEO); Karina Riguete
(Consorcio Rio Pomba); Antbnio José Francisco (Consorcio Rio Muriaé); Georgina Mucci (FUNCEC).

Convidados:

Luis Augusto Azevedo (FIRJAN); Jodo Alberto Neves dos Santos (AEDB); Mario Tinoco (SABESP); Ana
Claudia Zamboti (Prefeitura de Volta Redonda-COORDEMA); Maria Emilia Zuculin (ANA); Osman
Fernandes da Silva (ANA); José Antdnio (Sindicato Rural de Guaratinguetd); Nereu Eustdquio Silva
(COPASA); Samantha Milczanavski (AEDB).

Auséncias justificadas:
Oswaldo Pires Gongalves (Light Energia S.A/RJ)

PAUTA

1- Leitura e aprovacdo da ata da Gltima reunido (09/05/2007)
2- Informes da Secretaria Executiva

3- Reviséo do Regimento Interno do CEIVAP

ASSUNTOS TRATADOS
1- Abertura da reunido
- O Presidente do CEIVAP, Sr. Paulo Teodoro de Carvalho (SEMADS/MG) abriu a reunido chamando para
compor a mesa 0 Presidente da Agéncia Nacional de Aguas, José Machado; o Prefeito de Jacarei/SP e ex-
Presidente do CEIVAP, Sr. Marco Aurélio de Souza; o representante do 6rgéo gestor dos recursos hidricos do
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estado de Séo Paulo (DAEE), Sr. Edilson de Paula Andrade; a representante do 6rgdo gestor do estado do Rio
Janeiro (SERLA), Sra. Fatima Casarin; a representante do 6rgdo gestor de Minas Gerais (IGAM), Sra. Marilia
Melo; a 22 Vice-Presidente do CEIVAP, Sra. Ana Maria de Gouvéa, representante da Fundagdo Christiano
Rosa/SP; e a Secretéaria Executiva do CEIVAP, Sra. Maria Aparecida Vargas, representante da Zona da Mata
Geracdo de Energia/MG.

- Em seguida, passou a palavra ao Presidente da ANA, que expressou sua satisfacdo de poder estar presente
nessa reunidao do CEIVAP que, segundo suas palavras, € um comité de rio de dominio da Unido extremamente
importante para a construcdo do sistema nacional de gerenciamento de recursos hidricos. Ele disse ter
acompanhado de perto a crise que o CEIVAP atravessou, que muito o preocupou. E, agora, vé com muita
satisfacdo o grau de maturidade, espirito publico e discernimento dos membros do CEIVAP, que buscaram
encontrar 0s meios necessarios para o desfecho que pudesse recolocar o CEIVAP no topo das cogitacdes da
ANA, dentro do sistema nacional. O Presidente da ANA enfatizou que o Comité se revigora e esta preparado
para tomar decisfes importantes. Por fim, parabenizou a todos pela vontade e esforgo no sentido de superar as
dificuldades. Ele transmitiu o abraco e o0 apre¢o aos membros do CEIVAP, em nome da instituicdo que preside.
Finalizou dizendo ter um carinho muito grande pelo CEIVAP e pelas pessoas que dele fazem parte.

Aproveitou para fazer duas demandas da ANA ao CEIVAP: a retomada do Convénio de Integracdo entre o
CEIVAP, ANA, 6rgéos gestores dos trés Estados da bacia e organismos das bacias afluentes do Paraiba do Sul,
lembrando que ja havia expirado sua vigéncia, sendo preciso repactua-lo com novas bases. A outra demanda era
de que fosse reativada a “Comissdo Especial da Transposi¢do do Paraiba do Sul para a Bacia do Guandu”.

O Presidente da ANA anunciou que essa semana havia sido assinada uma Medida Provisoria, pelo Presidente da
Republica, liberando R$2,5 milhdes para resolver o problema do capim capituva no trecho paulista da bacia., e
gue o recurso sera repassado atraves de convénio entre o Ministério da Integracdo e o DAEE.

- Em seguida, falou a 22 Vice-Presidente do CEIVAP, que agradeceu a presenca do Presidente da ANA e disse
gue o apoio da instituicdo que ele preside, bem como do Governo e dos usuarios do Estado de Sao Paulo, foi
fundamental para resolver a crise porque passou 0 CEIVAP. Relatou que o processo de negociacdo pelo qual o
CEIVAP passou para resolver a crise foi muito rico. Encerrou suas palavras conclamando o Plenéario do
CEIVAP a continuar lutando sempre pelo consenso.

- O Presidente do CEIVAP iniciou suas palavras registrando a presenca do Prefeito Barra Mansa/RJ, Sr.
Roosevelt Brasil. Em seguida, saudou a presenca do Presidente da ANA dizendo ser um prazer té-lo presente
nesse momento em que o sistema CEIVAP-AGEVAP da um salto no processo de gestdo da bacia que, na sua
opinido, ndo é um processo facil. Destacou que o exercicio da democracia exige rendncias; viver em
comunidade implica na revisdo periddica de nossos direitos e deveres. Enfatizou que a gestdo participativa é um
exercicio muito forte do sistema democratico; nesse processo, as vezes acontecem desacertos; mas, segundo ele,
isso faz parte do crescimento. Lembrou que a revisdo do Regimento Interno do CEIVAP foi feita sem precisar
colocar nenhum ponto em votacéo; tudo foi decidido por consenso. Disse, ainda, que o CEIVAP foi pioneiro na
implantacdo dos instrumentos de gestdo e também no enfrentamento e administracdo de crises, ressaltando que o
Comité conseguiu atravessar a crise, sem paralisar sua agenda de trabalho.

O Presidente do CEIVAP fez um relato das principais atividades realizadas pela Diretoria neste ano, a saber:
participacdo em varias reunides com a ANA, em Brasilia (aqui ele informou que, em uma dessas reunides foi
solicitado ao CEIVAP que realize um grande evento de mobilizacdo na bacia do Paraiba do Sul); deliberacéo
“ad referendum” sobre a participacdo de municipios da bacia no PRODES - Programa de Despoluicdo de
Bacias Hidrograficas, da ANA, tendo sido selecionado o municipio de Taubaté/SP para receber recurso desse
Programa, para instalacdo de sistema de esgotamento sanitario. Ainda entre as atividades realizadas em 2007,
citou as oficinas para discutir o Planejamento Estratégico do Sistema CEIVAP-AGEVAP e a revisdo do
Regimento Interno do CEIVAP; a realizacdo de reunido das diretorias do CEIVAP e da AGEVAP, com a
participacdo da diretoria da AEDB, além de reunido com o Secretério de Recursos Hidricos e Ambiente Urbano
do Ministério do Meio Ambiente, Sr. Luciano Zica. Continuando, ele informou que a Diretoria do CEIVAP
participou, também, de reunides de integracdo realizadas nos Comités das bacias afluentes em Minas Gerais —
do Preto e Paraibuna (PS1) e do Pomba e Muriaé (PS2), com a participacdo, inclusive, da Caixa Econémica
Federal, para tentar resolver o problema da demora na liberacdo do dinheiro, pela Caixa, relativo aos Contratos
para repasse dos recursos da cobranca pelo uso da dgua na bacia do Paraiba do Sul. Reunido com a mesma
finalidade foi realizada no Estado de S&o Paulo, devendo, agora, ser agendada a reunido no Estado do Rio de
Janeiro. A Diretoria participou, ainda, do Congresso da ABES — Associacdo Brasileira de Engenharia Sanitéria,
em Belo Horizonte/MG e do Encontro Nacional de Comités de Bacias, em Foz do lguagu/PA, nos quais foram
montados estandes do CEIVAP e AGEVAP com a distribuicdo de materiais informativos, entre eles o folder da
AGEVAP, o folder da cobranca e o informativo Pelas Aguas do Paraiba.
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Quanto ao Convénio de Integragdo, o Presidente do CEIVAP disse considerar importante que seja repactuada a
gestdo nos trés Estados da Bacia, mas acha necessario, antes, concluir a implantacdo do Planejamento
Estratégico do sistema CEIVAP-AGEVAP.

- O representante do DAEE/SP e Secretario executivo do CBH-PS, Sr. Edilson de Paula Andrade, manifestou-se
sobre o processo de integracdo em curso, dizendo que o grande avanco nesse sentido foi conseguir transformar o
CEIVAP, de fato, em Comité de integracdo, através da valorizagdo das instancias regionais. Aproveitou para
informar que, em reunido plenaria do CBH-PS realizada no dia anterior, decidiu-se sobre a aplicacdo dos
recursos da cobranca pelo uso da agua nos rios da bacia do Paraiba do Sul, de dominio do estado de Sao Paulo,
da seguinte forma: 80% serdo aplicados em acGes de melhoria da qualidade da &gua, ou seja, elaboracdo de
projetos executivos e realizacdo de obras de esgotamento sanitario; e 20% serdo destinados a conservagdo de
recursos hidricos e estudos das bacias de cabeceira — dos rios Paraibuna e Paraitinga, formadores do rio Paraiba
do Sul, além de obras de controle de erosdo. Ele ressaltou que a aplica¢do do recurso estadual estd plenamente
afinada com o Plano da Bacia do Paraiba do Sul, aprovado pelo CEIVAP. Por fim, destacou o papel do
Presidente do CEIVAP no enfrentamento da crise por que passou o Comité esse ano; segundo ele, o
posicionamento e a atuacdo do Presidente foram fundamentais para que se conseguisse chegar ao fim da crise.

- A representante da SERLA/RJ, Sra. Fatima Casarin, fez uma prestagdo de contas sobre a criagdo dos comités
das bacias afluentes no Estado do Rio de Janeiro, informando que estdo sendo realizadas reunies para criacao
do Comité do Baixo Paraiba; o processo para criagdo do Comité do Rio Dois Rios vai dar entrada, em breve, no
Conselho Estadual de Recursos Hidricos/RJ, para ser aprovado; e no Médio Paraiba, verifica-se um movimento
de mobilizacao para criacdo do Comité.

- O Presidente do CEIVAP divulgou a realizacdo do 1° Seminario de Recursos Hidricos da Bacia Hidrografica
do Paraiba do Sul — O Eucalipto e o Ciclo Hidroldgico, de 7 a 9 de novembro, na Universidade de Taubaté,
organizado pela UNITAU, IPABH e INPE. Antes de ser aberta a 3% Reunido Extraordinaria do CEIVAP de
2007, o Presidente pediu ao Plenario um minuto de siléncio em memdria de Silvino Streva, engenheiro,
especialista em saneamento, da equipe técnica da AGEVAP, e Mariana Sell, integrante do Instituto Ipanema
que, freqlientemente, representava a instituicdo nas reunifes do CEIVAP e de suas Camaras Técnicas,
substituindo, eventualmente, a representante titular, ambos falecidos recentemente, ele, em conseqiéncia de
complicacGes de saude apds uma cirurgia, e ela, no Gltimo desastre aéreo com o avido da TAM em S&o Paulo.

2- Aprovacao da Ata da Reunido do CEIVAP de 09/05/07
Passando a Ordem do Dia, a ata foi aprovada na integra.

3- Informes da Secretaria Executiva

- A Secretaria Executiva do CEIVAP, Sra. Maria Aparecida Borges Pimentel VVargas, comunicou seu
afastamento do cargo, naquela data, 31/10/07, decis@o tomada a partir dos questionamentos, pertinentes,
segundo ela, levantados pelos representantes do Estado de S&o Paulo, a respeito da alteracdo de um artigo do
Regimento Interno do CEIVAP para possibilitar a eleicdo do Secretario Executivo, desatrelando esse cargo do
cargo de Presidente do Conselho de Administracdo da AGEVAP.

Fazendo um histérico da situacdo que culminou no seu pedido de afastamento, ela lembrou que, em maio de
2005, foi eleita para cumprir o restante do mandato do Sr. Jodo Rodrigues, representante da Kaiser
Cervejarias/SP, na presidéncia do Conselho de Administracdo. Por disposicdo regimental, passou a exercer
também o cargo de Secretaria Executiva do CEIVAP. Com a decisdo do Plenério de que os dois cargos ndo
fossem mais exercidos pela mesma pessoa, foi feita uma alteracdo no Regimento Interno, e, em seguida,
procedeu-se a eleicdo do Secretdrio Executivo, sendo eleita a Sra. Maria Aparecida Vargas, na reunido do
CEIVAP do dia 09/05/07, eleicéo essa que, posteriormente, foi questionada sob a alegacéo de que ndo havia
guorum qualificado de 2/3 para alteracdo do Regimento Interno. Por esse motivo, ela estava entregando o cargo
e ndo se colocando mais a disposicdo para o exercicio do mesmo, uma vez que entendia ja ter dado sua
contribuicdo, fazendo questdo de frisar que, no seu exercicio, ela defendia posic¢des institucionais, setoriais e por
estado. Declarou, ainda, que a decisdo de ndo colocar seu nome a disposicao para ser reconduzida ao cargo, em
nova eleicdo, € estritamente pessoal.

Em seguida, fez uma breve prestacdo de contas, citando suas contribuicfes mais importantes a frente da
Secretaria Executiva do CEIVAP, que sdo: a implantacdo da gestdo integrada mas descentralizada, nédo
subordinada, que hoje estd bem encaminhada na Bacia; a adocdo do mecanismo diferenciado de cobranca pelo
uso da agua; a aplicacao responsavel dos recursos da cobranca; e a consolidacdo da AGEVAP gue ela considera,
hoje, uma entidade modelo. Destacou, ainda, a elaboracdo do Planejamento Estratégico do Sistema CEIVAP-
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AGEVAP, citado por ela como mais uma ac¢ao pioneira no &mbito do CEIVAP, que coloca o Comité na vitrine
nacional e internacional.

Por fim, ela agradeceu a cada um de seus pares e, especialmente, ao Sr. Marco Aurélio de Souza, prefeito de
Jacarei/SP, com quem trabalhou durante dois anos, no periodo em que ele foi Presidente do CEIVAP; e também
ao Sr. Paulo Teodoro de Carvalho, atual Presidente do Comité. Agradeceu, ainda, a equipe da AGEVAP que
sempre a atendeu pronta e eficientemente, conforme destacou. Estendeu seus agradecimentos a Agéncia
Nacional de Aguas e a Companhia Forca e Luz Cataguazes-Leopoldina/MG, empresa que representa no
CEIVAP, nas pessoas do seu Presidente José Antbnio Silva Marques - Zétunin e do Sr. Manoel Otoni Neiva.
Ela pediu que a carta que acabara de ler, entregando o cargo, fosse parte integrante da Ata.

- O Presidente do CEIVAP pediu a palavra para retribuir os agradecimentos da Secretaria Executiva, dizendo
gue o CEIVAP deve muito a ela, que ha 10 anos participa do Comité, dedicando-se de corpo e alma, colocando
sua inteligéncia e competéncia a servico do CEIVAP, o que a faz merecedora de sua total confianca. Ele
encerrou suas palavras agradecendo a dedicagdo da Sra. Aparecida Vargas e dizendo que espera continuar
contando com sua capacidade, sua dedicacdo e seu trabalho.

- A representante da ONG O Nosso Vale! A Nossa Vida/RJ (Sra. Vera Ldcia Teixeira) agradeceu o apoio da
Secretaria Executiva para viabilizar, financeiramente, a participacdo da sociedade civil no CEIVAP.
Parabenizou-a pelo seu trabalho, pelo qual aprendeu a respeitéa-la, segundo suas palavras.

4- Revisao do Regimento Interno do CEIVAP

- Foi informado ao Plenario que a minuta do Regimento Interno revisado, aprovada na Oficina realizada nos
dias 8 e 9 de outubro, com a participagdo dos integrantes do Grupo G10 - encarregado da analise dos relatérios
do Planejamento Estratégico e da revisdo do Regimento Interno -, foi submetida a apreciacdo do advogado Dr.
Rodrigo Pereira de Mello, para dar seu parecer juridico sobre as alteragdes feitas.

- Presente na reunido, o advogado foi chamado pelo Presidente do CEIVAP para fazer parte da mesa,
acompanhando os debates e para dar o seu parecer sobre o Regimento Interno do Comité. Ele informou nédo
haver, no geral, dbice em relacdo a Lei Federal n® 9.433/97 e a Resolugdo n° 5 do Conselho Nacional de
Recursos Hidricos. Pelo seu parecer, h4 apenas dois pontos que demandariam ajustes: a competéncia sugerida
no Artigo 13, Inciso Il, a quem desempenha a funcdo de vice-presidente, ndo é compativel com Artigo 40 da Lei
9.433. De acordo com o advogado, o vice-presidente ndo deve ter competéncia executiva propria, pois a lei ndo
preveé a figura do vice-presidente na diretoria dos comités de bacia; apenas presidente e secretario. O outro ponto
refere-se aos prazos previstos nos Artigos 18 e 19 para convocacgao de reunides do Comité, que, segundo ele,
ndo estdo compativeis com a Resolucdo n° 5 do CNRH. Precisa, também, ser ajustado o que esta disposto no
Regimento Interno sobre a proporcionalidade das representagdes, com o Artigo 40 da Lei 9.433 e com o Artigo
8° da Resolugdo n°5 do CNRH.

- Antes de comecar a analise da revisdo do Regimento, o Presidente do CEIVAP prop6s que se aprovasse 0
Regimento no seu conteido, sem levar em conta a redacgdo e a forma, informando que, antes da aprovacao final
do Regimento pelo Plenério, sera feita uma reviséo linguistica. Sua proposta foi acatada.

- Os Capitulos | e 11 foram aprovados integralmente, como apresentados, sem merecer nenhum destaque.

- Nos demais Capitulos, as propostas de alteracdes do Plenario foram anotadas, na minuta de revisdo do
Regimento apresentada pelo Grupo G10, com o texto alterado digitado em azul, como transcrito a seguir .

ALTERACOES NO CAPITULO lII

- O representante da UERJ (Sr. Friedrich Herms) fez um destaque propondo a inclusdo de novo inciso no Artigo
4°, com a seguinte redacdo, aprovada pelo Plenario:

Desenvolver e apoiar iniciativas de saneamento ambiental, em consonancia com a Lei 11.445/2007.

Esse inciso deve ser numerado como Inciso X1V, alterando-se a numeracgdo dos incisos subsequentes.

- Ainda no Artigo 4° mudar a redacdo dos Incisos VII e V111, assim:
VII- estabelecer os mecanismos e sugerir, ao Conselho Nacional de Recursos Hidricos, os valores de cobranca
pelo uso de..

VIII - propor diretrizes, ao Conselho Nacional de Recursos Hidricos, para elaboracéo e acompanhar a...
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CAPITULO IV

Art. 6° - Inciso Il — melhorar a redacdo, devendo ficar assim:

II- 19 (dezenove) representantes de cada estado integrante da bacia (Minas Gerais, Rio de Janeiro e S&o
Paulo), com a seguinte composicdo: 3 (trés) representantes das secretarias de estado relacionadas ao
gerenciamento dos recursos hidricos e a gestdo ambiental; 4 (quatro) representantes dos Estados de Minas
Gerais e do Rio de Janeiro e 3 (trés) do Estado de S&o Paulo, de prefeituras ou associa¢Ges de municipios
situados na bacia; 4 (quatro) representantes dos Estados de Minas Gerais e do Rio de Janeiro e 5 (cinco) do
Estado de S&o Paulo, de entidades da sociedade civil organizada; e 8 (oito) representantes dos usuarios de
recursos hidricos.

Inciso Il - parégrafo 2° - As indicagcOes dos representantes titulares e suplentes da Unido serdo formalizadas
pelo Ministério do Meio Ambiente ao presidente do CEIVAP

Paragrafo 4° - inciso Il — sobre a representacéo das entidades civis no CEIVAP, onde havia duas propostas de
redacdo, foi aprovada a segunda, assim:

I1- das entidades civis de recursos hidricos, legalmente constituidas, com atua¢do comprovada na bacia, com
13 (treze) representantes, sendo 4 (quatro) com atuacéo no Estado de Minas Gerais, 4 (quatro) no Estado do
Rio de Janeiro e 5 (cinco) no Estado de S&o Paulo, considerando as seguintes entidades:

a) (mantém como esta)

b) (adequar a redacdo ao texto da Resolucdo n° 5 do CNRH)

CAPITULO V
Artigo 9° - ... poderd@o ser excluidos por votacdo de no minimo 2/3 dos membros do Comité, observado o
guorum regimental.

CAPITULO VI

Art. 10 — Acrescentar um novo paragrafo, numerado como 1° (devendo ser renumerados os paragrafos
subsequentes), com a seguinte redagéo:

8 1° Todas as competéncias da Diretoria colegiada sdo comuns a seus membros, ressalvadas aquelas
atribuicOes especificas referidas nos Artigos 12, 13 e 14; a Diretoria colegiada devera deliberar sempre em
conjunto.

Art. 11 — § 3° — Em caso de vacéncia dos cargos da Diretoria colegiada, 0 membro mais idoso do Comité
assumira o cargo de presidente, interinamente, devendo realizar eleicdo no prazo maximo de 30 (trita) dias.

8 5° - Acrescentar no final: ...respeitado o disposto no caput do Artigo 10.
Sub-secdo | — Das atribuicGes do Presidente:

- O representante do Consércio do Rio Muriaé (Sr. Antdnio Francisco) pede que seja registrada em ata sua
proposta de se incluir entre as atribuicdes do Presidente a verificacdo do quorum para iniciar a reuniéo.

- O representante da UERJ observou que o inciso sobre a decisdo ad ferendum que esta entre as atribui¢des do
presidente e do vice-presidente, ndo esté entre as atribui¢des do Secretario e deveria estar, considerando que o
Regimento alterado dispde que a Diretoria deve delibar em conjunto.

Art. 14 - inciso VIl — encaminhar & Agéncia de Aguas ou entidade... as deliberacdes..., e acompanhar sua
execucao.

Art. 15 — Mudar a redacdo do caput, assim:
A Secretaria Executiva sera operacionalizada através de uma estrutura de apoio disponibilizada pela Agéncia
de Agua ou entidade delegataria de suas funcGes, com a finalidade de atender a Diretoria colegiada.

Art. 16 (atribuicOes da Secretaria Executiva) - Passar os incisos I, 11, VV e VI para o Art. 14, que dispde sobre as
competéncias do Secretario. Manter os incisos 111 e IV como atribui¢des da Secretaria Executiva.

CAPITULO VI
Art. 17 - Modificar a redacdo assim:
O plenéario do CEIVAP reunir-se-4, preferencialmente, em sua sede.
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Art. 19 — Suprimir o § 2° do inciso 111

Art. 20 — § 4° — Modificar a redagéo, assim:
As decisBes do Plenario requerem aprovacgao de, no minimo, 40% dos membros efetivos, garantida a presenca
dos trés Estados.

Art. 22 — Nova redacdo:
As decisdes de alteracdo de Regimento......serdo tomadas por, no minimo, 2/3 dos membros representantes do
Comité, garantida a presenca dos trés Estados, em reunido......

Art. 25 — Incluir novo paragrafo, numerado como 1°, com a seguinte redacéo:

§1° O prazo para andlise do pedido de vista sera estabelecido pelo Presidente e aprovado pelo Plenério.

- Renumerar os paréagrafos seguintes.

- Nos paréagrafos 1° e 2°, que passam a ser numerados como 2° e 3°, respectivamente, excluir as palavras pelo
Presidente, depois de prazo estabelecido.

CAPITULO IX
Art. 36 — Suprimir a palavra plenario, no inicio do caput; e também a ultima frase do caput: ...ou, ainda,
aquelas que ndo forem resolvidas no ambito do CEIVAP.

CAPITULO XI

Art. 42 — Incluir Paréagrafo Unico, com a seguinte redacao:

Ficam mantidos os mandatos em curso da atual Diretoria, observado o disposto no Art. 11 quanto a eventuais
substituicBes, auséncia ou vacancia.

- A representante da ONG O Nosso Vale! A Nossa Vida propos a criagdo do titulo de Presidente de Honra para
homenagear pessoas notdrias, o que foi aprovado, devendo ser incluido no Regimento Interno do CEIVAP.

- Concluida a anélise das alteragdes do Regimento, foi conferido o quorum, verificando-se a presenca de 33
membros com direito a voto, nimero abaixo do exigido regimentalmente, que é, no minimo, 2/3 dos membros
do CEIVAP (40) para aprovacédo de alteragdo do Regimento Interno. N&o havendo quorum, a aprovacéo final do
Regimento Interno foi transferida para a proxima reunido plenaria do CEIVAP.

- Sendo aprovado o Regimento, deverd ser feita, nessa mesma reunido, a recomposicdo da Diretoria do
CEIVAP, para adequé-la ao novo Regimento. Até 14, a 22 Vice-presidente, Sra. Ana Maria de Gouvéa, assumira
0 cargo de Secretaria executiva, interinamente, em substituicdo a Sra. Maria Aparecida Vargas.

- O Presidente do CEIVAP agradeceu os servicos de consultoria juridica prestados pelo Dr. Rodrigo de Mello,
ndo so pelo parecer juridico sobre a carta dos representantes do estado de Sdo Paulo encaminhada a Presidéncia
do CEIVAP, pelo qual nada cobrou, como agora, contratado pela AGEVAP para acompanhamento da Reuniéo
Plenéria e apreciacdo juridica do Regimento Interno do CEIVAP.

- O Presidente do CEIVAP comunicou que, por falta de tempo, ndo seria aberta a 2% Reunido Ordinaria do
CEIVAP de 2007 convocada juntamente com a 3% Reunido Extraordinaria. E informou que a mesma sera
reconvocada para o dia 03/12/07

- A representante da Ong Nosso Vale!Nossa Vida/RJ solicitou que seja convocada uma reunido de Camara
Técnica, antes do dia 3/12, para analisar o que sera deliberado pelo Plenario na reunido marcada para essa data.

- A 22 Vice-Presidente do CEIVAP pediu vistas ao processo que originou a Deliberagdo CEIVAP n° 85/07 (um
dos itens da pauta da reunido transferida para o dia 3/12), que autoriza alteragdes nos Planos de Trabalho
referentes aos Contratos de repasses de recursos da cobranca pelo uso da dgua para a¢Ges de controle de eroséo,
nos municipios de Barra Mansa/RJ e de Ub&/MG. A justificativa do pedido de vistas € que essa Deliberagdo foi
aprovada ad-referendum pela Diretoria do CEIVAP, e ela, como Vice-presidente, ndo foi chamada para
participar de sua aprovacdo. Agora ela quer tomar conhecimento do andamento desses contratos e entender o
motivo do pedido de alteracdo no Plano de Trabalho.

- O Presidente do CEIVAP respondeu a 22 Vice-presidente dizendo, primeiramente, que ndo cabia, naquele
momento, o pedido de vistas dessa matéria, por tratar-se de item da pauta da 2% Reunido Ordinaria do CEIVAP,
gue fora adiada para o dia 3 de dezembro. Em segundo lugar, lembrou que, apesar de fazer questdo de discutir
todas as decisdes com a diretoria, essa ainda ndo € uma Diretoria Colegiada, até que seja aprovada as alteragdes
do Regimento Interno. Portanto, pelo Regimento em vigor, ndo existe impedimento a que o Presidente delibere
ad-referendum, sem a participacdo do Vice. Lembrou, ainda, que varias outras decisGes foram tomadas ad-
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referendum da Plenéria, com a assinatura do Presidente e da Secretéria; e justificou a frequente utilizacdo desse
instrumento para deliberar excepcionalmente, porque 0 momento pelo qual passava o0 CEIVAP assim o exigiu,
j& que as reunides plenarias foram suspensas por um periodo relativamente longo. Segundo o Presidente, esse
estado de coisas exigiu que a Diretoria deliberasse ad-referendum, para ndo paralisar as atividades do CEIVAP,
0 que poderia comprometer o processo de gestdo da bacia. Citou o exemplo do Contrato do PRODES e
autorizacao de repasse dos recursos de contrapartida para o municipio de Taubaté, que foi hierarquizado pela
ANA. Aproveitou para pedir que se colocasse na pauta da proxima reunido um informe sobre todas as decisGes
gue tomou ad-referendum, inclusive os aditamentos que autorizou.

- Também o representante da Associacdo Rio-Minas-Trem Mineiro/RJ (Sr. Juarez de Magalh&es) manifestou
sua posicdo sobre a alteracdo nos Planos de Trabalho relativos aos Contratos de repasse dos recursos da
cobranca pelo uso da agua, endossando a 22 Vice-presidente do CEIVAP, e reivindicando maior transparéncia
nas questdes relativas a aplicagdo desses recursos. O representante da Agéncia Nacional de Aguas (Sr. Osman
Fernandes da Silva) disse que a ANA considera perigoso autorizar alteracdes nos Planos de Trabalho referentes
aos Contratos de repasse de recursos, principalmente quando se trata de mudanca do objeto do contrato, como é
0 caso dos contratos de Uba e Barra Mansa, cujas alteracdes o CEIVAP autorizou. A representante da Zona da
Mata Geragéo de Energia/MG (Sra. Maria Aparecida Vargas) informou que o pedido de alteragéo dos Planos de
Trabalho foi avaliado pelo coordenador da Camara Técnica de Planejamento e Investimento, Sr. Paulo
Valverde, antes da Diretoria do CEIVAP deliberar a respeito.

- O representante da ANA disse, também, achar muito perigosa a decisdo que o CEIVAP vem tomando de
autorizar o repasse de 15% para a AGEVAP, para acdes prioritarias ao cumprimento do Contrato de Gestéo e
gue a forma como esse recurso vem sendo aplicado vai gerar problemas de prestacdo de contas. A Sra. Maria
Aparecida Vargas estranhou o comentério do representante da ANA, ja que o repasse desses 15% para a¢Oes
prioritarias ao cumprimento ao Contrato de Gestdo vem sendo autorizado desde 2004 e todas as contas da
AGEVAP até entdo foram aprovadas pelo Tribunal de Contas da Unido, sem nenhuma consideragdo ou
ressalvas sobre este ponto em seu relatério. Também a ANA, até entdo, em seus relatorios e pareceres, nunca
guestionou esse repasse, por isso ela estranhara tanto o posicionamento do representante da ANA sobre este
assunto, e gostaria de saber se essa era uma posicao oficial da Agéncia Nacional de Aguas.

- Foi solicitado que a AGEVAP encaminhasse os documentos relativos aos Contratos que deram origem a
Deliberacdo CEIVAP n° 85/07, a 22 Vice-Presidente do CEIVAP para apreciacdo. A Diretora da Agéncia, Sra.
Eliane Barbosa, contrapds informando que a AGEVAP ndo possuia qualquer documento relativo a esses
contratos, uma vez que eles foram firmados com a ANA em periodo anterior ao Contrato de Gestdo
AGEVAP/ANA/CEIVAP. A Sra. Maria Aparecida Vargas se propds a reunir a documentacao e encaminhar ao
Presidente.

-O representante do SAAE de Barra Mansa/RJ (Sr. Renine César de Oliveira) sugeriu que todos os projetos
contratados pela AGEVAP, com recursos da cobrancga, sejam apresentados em Plenéria, para dar conhecimento
aos membros do CEIVAP de como esta o andamento desses contratos.

-Nada mais havendo a tratar, o Presidente agradeceu a presenca de todos e declarou encerrada a 3% Reunio
Extraordinaria do CEIVAP de 2007, tendo a presente Ata sido lavrada por mim, Virginia Dias Calaes, secretaria
ad hoc, e, depois de aprovada, sera assinada pelo Presidente do CEIVAP, Sr. Paulo Teodoro de Carvalho, pela
Secretaria Executiva que encerra seu mandato, Sra. Maria Aparecida Vargas, e pela 22 Vice-Presidente do
CEIVAP, Sra. Ana Maria de Gouvéa, eleita Secretaria Executiva, interinamente, acumulando as duas funcdes
até a proxima reunido Plenéria.

Ata aprovada na 22 Reunido Ordinaria do CEIVAP, realizada em 03 de dezembro de 2007.

Paulo Teodoro de Carvalho Maria Aparecida B. Pimentel Vargas
Presidente do CEIVAP Secretaria Executiva em final de mandato

Ana Maria de Gouvéa
Secretaria Executiva interina
Resende, 31 de outubro de 2007



