






































| — observado o quérum a que se refere o paragrafo tunico do artigo 23, determinar a
alteragao da ordem do dia; ou

Il — observado o quérum a que se refere o paragrafo 5° do artigo 19, adiar a decisao
de qualquer matéria ou processo submetido ao CEIVAP.

Art. 26 As questdes de ordem deverao versar sobre a forma de encaminhamento 505
debates ou da votagdo da matéria ou processo em pauta, podendo ser levantadas a qualquer
tempo.

Paragrafo Unico. As questdes de ordem serao decididas pelo Presidente da mesa.

Art. 27 Os documentos que venham a ser objeto de pedido de vista em uma reuniao
ordinaria ou extraordinaria, integrardo obrigatoriamente a pauta da reuniao seguinte para
apreciacdo, e ndo podem ser retirados da pauta por um novo pedido de vista, a ndo ser por
decisao de 2/3 (dois tergcos) dos membros presentes na abertura da reuniao.

Art. 28 A Plenaria se manifestara por meio de:

| — Deliberacdo, quando se tratar de decisdo sobre matéria vinculada a competéncia
legal do CEIVAP; ou

Il — Mocgao, quando se tratar de manifestagdo de qualquer natureza, desde que
relacionada com as finalidades do CEIVAP, distinta aquela do inciso anterior.

Art. 29 As atas deverdo ser aprovadas pela Plenaria, assinadas pelo Presidente e
pelo Secretario e, posteriormente, tornadas publicas, em especial, por meio da pagina
eletrdnica do CEIVAP, num prazo de 7 (sete) dias apds sua aprovagao.

i i CAPITULO VIII
DA CAMARA TECNICA CONSULTIVA E DOS GRUPOS DE TRABALHO

Art. 30 A Plenaria do CEIVAP instituira Camara Técnica Consultiva permanente, que
tera suas atribuicdes e regras de funcionamento estabelecidas por Deliberacao especifica.

Paragrafo Unico. A Camara Técnica Consultiva serd composta de 18 (dezoito)
membros, indicados por membros titulares do CEIVAP, sendo 6 (seis) representantes de
cada Estado e, ainda, obedecendo, dentro de cada Estado, a paridade entre os segmentos:
poder publico, organizagdes civis e usuarios.

Art. 31 A Diretoria Colegiada do CEIVAP podera instituir Grupos de Trabalho
temporarios para estudo e discussao tematica especifica, que terdo suas atribuicdes e regras
de funcionamento estabelecidas no respectivo ato de criagdo.

Paragrafo Unico. Sem prejuizo do disposto no caput o CEIVAP instituira, fixando-lhes
a composigao, as atribuigbes e as regras de funcionamento no respectivo ato de criagao:




| — Grupo Técnico de Articulagao Institucional (GTAI), que congregue representacdes
de comités de bacias afluentes, de organizagoes de bacia e dos 6rgaos ou entidades do
poder publico com competéncia para outorgar direito de uso de recursos hidricos, visando
apoiar o processo de gestao compartilhada na bacia, especialmente por meio da proposigéo

de regras de articulagao e integracao; e %
o

Il = Grupo de Acompanhamento do Contrato de Gestao (GACG), composto po
representante de cada Estado, indicado pelos seus pares, membros do CEIVAP, tém a
fungéo de subsidiar o Comité quanto ao escopo, execucgdo e revisdo do contrato de gestao
celebrado entre a Associagao Pro-Gestao das Aguas da Bacia do Rio Paraiba do Sul
(AGEVAP) e a Agéncia Nacional de Aguas (ANA), do qual o CEIVAP é interveniente.

i CAPITULO IX _
DA RELAGAO COM O CONSELHO NACIONAL DE RECURSOS HIDRICOS

Art. 32 Sem prejuizo do atendimento a outras previsdes legais ou regulamentares, o
CEIVAP encaminhara ao CNRH:

| — as informagbes sobre a sua composicao e Regimento Interno; e

Il — as proposicdes e sugestdes referidas nos incisos V, VI e X do artigo 4° deste
Regimento Interno.

Art. 33 Cabe recurso ao CNRH das Deliberagées adotadas pelo CEIVAP.

CAPITULO X
DO PROCESSO DE DESLIGAMENTO

Art. 34 O ¢rgao ou entidade, membro do CEIVAP, que ndo comparecer a 2 (duas)
reunides consecutivas, ou 3 (trés) alternadas, do CEIVAP, sem justificativa acatada pela
Plenaria, recebera comunicacado de desligamento da sua representacdo, ap6s adverténcia
prevista no artigo 13, inciso IX deste Regimento, respeitado o prazo estabelecido no § 1°
deste artigo.

§ 1° Caso nédo haja manifestagdo da instituicdo ou entidade ao comunicado
supracitado, no prazo de 30 (trinta) dias, ocorrera o seu desligamento automatico, sendo o
fato comunicado a Plenaria pelo Secretario.

§ 2° No caso de manifestagdo da instituicdo ou entidade dentro do prazo previsto, a
questao sera levada a discussdo e decisdo da Plenaria do CEIVAP para efeito de
desligamento.

§ 3° Caso o representante ndo possa eventualmente comparecer, este devera
informar, em tempo habil, ao seu suplente e ao Secretario do CEIVAP.




§ 4° No caso de desligamento do membro titular, o Presidente convocara o respectivo
membro suplente para ocupar em vaga em complementagdo do tempo de mandato do
membro desligado, sendo que a supléncia sera preenchida por uma das instituicbes ou
entidades eleitas de acordo com o disposto nos paragrafos 5° e 8° do artigo 6° deste
Regimento Interno, observada a seqiiéncia de votagao.

§ 5° No caso de desligamento dos membros titular e suplente, as vagas ser
preenchidas, mediante convocacao pelo Presidente do CEIVAP e para completar o tempo de
mandato dos membros desligados, por instituicoes ou entidades eleitas de acordo com o
disposto nos paragrafos 5° e 8° do artigo 6° deste Regimento Interno, observada a seqtiéncia
da votagao.

§ 6° A determinacao deste artigo nao se aplica as entidades que representam a Uniao
e os poderes publicos estaduais, mas aos seus representantes em exercicio no ambito do
CEIVAP.

§ 7° O CEIVAP devera solicitar a substituicdo do representante as entidades do
paragrafo anterior e, caso nao atendido por duas reunibes subsequentes, devera comunicar
o fato ao CNRH e aos Conselhos Estaduais de Recursos Hidricos respectivos.

Art. 35 No caso de renuncia de um membro do CEIVAP, seja ele titular ou suplente,
aplicam-se, no que couber, as disposi¢goes dos paragrafos 4° e 5° do artigo anterior.

CAPITULO XI )
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 36 A Diretoria Colegiada do CEIVAP solicitara a ANA, e as entidades estaduais
de gestao de recursos hidricos e outras entidades afins o apoio necessario ao funcionamento
do CEIVAP, bem como para a elaboragao e implementagédo dos instrumentos previstos na
legislagao.

Art. 37 Os membros do CEIVAP, representantes da sociedade civil do segmento de
organizagbes civis ndo governamentais receberao ajuda de custo por reunido da qual
participarem, na forma deliberada pelo CEIVAP e respeitado o limite orcamentario anual,
desde que seja formalizado ao Secretario.

Paragrafo Unico. A ajuda de custo sera para atividades do CEIVAP, da Camara
Técnica Consultiva, de Grupos de Trabalho e de outras atividades de interesse do CEIVAP,
sendo devida ao representante titular e, na sua auséncia, ao seu suplente.

Art. 38 Fica instituido o titulo de Honra ao Mérito, a ser atribuido, mediante
Deliberagdo da Plenaria na forma do paragrafo 5° do artigo 19, a pessoas, fisicas ou
juridicas, de singular atuagdo em prol da gestdao de recursos hidricos no ambito da bacia
hidrografica do rio Paraiba do Sul.

Paragrafo Unico. Deliberagdo especifica da Plenaria do CEIVAP regulamentara,
previamente, o procedimento e os requisitos para a submissdo, a sua deliberagao, de
propostas tendentes a concessao deste titulo honorario.



Art. 39. Este Regimento Intemo sera revisto ap6s dois anos desta aprovagao.

Art. 40. Os casos omissos neste Regimento Intemo serdo resolvidos pela Plenaria,
em conformidade com a legislagédo especifica.

Art. 41 Este Regimento Interno sera aprovado pela Plenaria, entrando em vigor na
data da sua aprovacgao.

Art. 42 Revogam-se as disposigées em contrario.

Resende, 28 de agosto 2013.

Presidente do CEIVAP
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