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ATA DA 22 REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO DE ADNNISTRACAO DA
ASSOCIACAO PRO-GESTAO DAS AGUAS DA BACIA DO RIO PA®BA DO SUL —
AGEVAP, REALIZADA EM RESENDE/RJ, EM 19 DE JUNHO DED06.Aos dezenove dias do
més de junho do ano de dois mil e seis, na sedeGEVAP, localizada na Estrada Resende-
Riachuelo, 2535, na cidade de Resende/RJ, comsarga& dos membros titulares e suplentes do
Conselho de Administracéo da Associacdo Pro-Gektéd\guas da Bacia do Rio Paraiba do Sul —
AGEVAP, conforme relagéo apresentada no final dafazendo uso da palavra, a presidente do
Conselho, Sr Maria Aparecida Borges Pimentel Vargas, deudnécieunido, procedendo a leitura
da pauta constante da convocagédo: 1. Aprovacatadiaaeunido de 10.06.2006; 2. Quarto Termo
Aditivo ao Contrato de Gestéo; 3. Adequacgédo do PRA005 — Apoio a Execucédo do Plano de
Recursos Hidricos; 4. Acdes de Gestao para o CEj\8ARssuntos Gerais — 10 Anos de CEIVAP;
6. Ampliacdo do Prazo de Delegacio de Funcdes @ackyyde Aguas & AGEVAP; 7.Revisdo da
Metodologia de Cobranga e Outros. A.9aria Aparecida Vargas decide iniciar a reuni&top
item 5, que fala sobre as comemoracdes dos 10 @moSEIVAP, j& que este assunto ndo
necessitaria de deliberacdo, uma vez que ainda slmvaprovado pela Diretoria do CEIVAP,
enquanto aguardam a chegada de alguns represemjastestdo a caminho para que se confirme o
quérum da reunido. Antes, porém, comenta sobreileemaiado pela Sr Andréa Francomano
Bevilacqua, representante da Associagdo dos Adwesgadel Sdo José dos Campos/SP, que solicita a
inclusdo na pauta desta reunido dos seguintesqtentoram definidos em reuniéo anterior do CA,
datada de 10/05/2006, quais sejam: a) notificacADA para que preste informacdes a cerca da
liberacdo dos valores da cobranca que se encor@namaplicacdo financeira; b) andamento do
processo da CSN e sua atual situagdo quanto a@snpatps da cobranca; c) apresentagdo de
relatdrio de todos os contratos de repasse firmpelesAGEVAP. A St Maria Aparecida Vargas
informa que os itens ndo foram incluidos na papta, terem sido remetidos apds o envio da
convocatéria e devido aos outros assuntos geraisljifidos na referida pauta. Solicita também que
seja definido como procedimento do Conselho de Adhtmacdo que a solicitacdo de inclusdo de
assuntos na pauta, por membros do Conselho, sgactmsiderando a reunido posterior a da
convocacao, uma vez que o assunto pode ficar fcapm em seu atendimento pela equipe técnica
da AGEVAP, gue ja esta envolvida com a pauta ptepd®davia informa que ndo se pode pedir o
repasse a ANA enquanto ndo for publicada a Reswluigh Conselho Nacional de Recursos
Hidricos, que aprova e referenda a DN do CEIVAP muica a renovagdo da AGEVAP como
entidade delegataria. A®/ndréa Francomano Bevilacqua, alega que, apesagpmhsse nao ter
sido pedido, devera ser obtida uma resposta fodamalgéncia Nacional de Aguas — ANA de que
0s recursos serdo aplicados na Bacia do Rio PattaiBal. Alega ainda, que o Contrato de Gestao
€ bilateral em deveres e direitos; do mesmo mo@oagAGEVAP tem que cumprir suas metas, a
ANA também deve cumprir com suas obrigacdes. ANBaria Aparecida Vargas informa que esta
resposta ja existe e esta garantida pela DiretiariANA. E que a ANA vem cumprindo com todas
as suas obriga¢cfes quanto ao cumprimento do cowufeagestao e indo além, se mostrando parceira
em todos os momentos em que € solicitada. Que a rblzgdo existente hoje entre
ANA/CEIVAP/AGEVAP foi construida com o empenho daas diretorias atuais e de seus
técnicos, concordando que se deva acompanhar de pecumprimento destas obrigacgoes,
principalmente no que se refere ao repasse dossps;uessaltando que até entdo, muito pelo
contrario, a ANA para manter o compromisso do repados recursos para o CEIVAP, vinha
lancando méao de seu proprio orcamento em funcégrao de contingenciamento que sofria
enguanto este recurso néo foi desvinculado deeigta. A St. Andréa Francomano Bevilacqua
guestiona o fato de que algumas decisfes que sa@wlas em reunides e lavradas em atas, nao tém
continuidade. Solicita que as atas sejam enviasms@nselheiros antes das convocatérias, para que
possam sugerir previamente pontos para a novaa@uai que a ata € um documento que registra
as decisGes tomadas anteriormente. ABaria Aparecida Vargas informa que a questio 8N C
nao entrou em pauta, pois ndo foi obtida uma réggosmal da ANA. Alega que a AGEVAP foi
informada pela ANA gue a CSN nao esta pagandoacraslita que ndo é obrigagdo da AGEVAP e
sim da Superintendéncia competente da ANA tomaprasidéncias quanto a esta questéo.
Portanto, os assuntos discutidos na reunido antedim constam na pauta, os dois citados acima,
por ndo se ter ainda uma posicdo a dar ao Consell@o logo os assuntos estejam tendo os
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encaminhamentos sugeridos nas reunides que secd@étam, certamente eles serdo objeto de
pauta. E propde, entdo, que se acate a sugesti® ds assuntos encaminhados pelos conselheiros
como objeto de pauta, sejam apresentados em reuaideluidos na reunido subseqiente, pelos
motivos ja expostos, em especial a demanda criadag AGEVAP na preparagdo das reunides.
Desta forma as atas continuariam a serem enviamés ¢om as convocatérias da forma como
sempre foi feito e como é o procedimento naturdbdens como o CEIVAP e suas CTs, Conselhos
Estaduais e CNRH e suas CTs. A Sra. Andréa FramomiBavilacqua mantém sua solicitacdo de
envio prévio da ATA, anteriormente a ConvocacaodéApsta discusséo, confirmado o quorum
necessario para deliberagdes, & $taria Aparecida Vargas pde em votacdo a ata daide
anterior, com as alteracdes solicitadas peta/rdréa Francomano Bevilacqua, linhas 155 a 158
gque passam a constar a seguinte redacdo por e&dank Sra. Andréa Francomano Bevilacqua
sugere, 0 que € aceito pelos presentes, o envfofideo) Notificacdo deste CA a ANA solicitando
liberagdo imediata dos recursos retidos. Lembroe gucontrato é bilateral, e que muitas das
nossas metas estdo prejudicadas, pela falta de Gomapto das obrigagfes estabelecidas a ANA
A ata é entdo aprovada com as alteracdes apreasnfadssa a palavra & Sliane Barbosa,
Diretora da AGEVAP, que agradece a confianga dos€lbw de Administracdo depositada nela e
informa que pretende atender as expectativas daomfgrma possivel. Informa também que esta
indicando ao Conselho de Administracdo a continualg® funcdes de Coordenador Técnico pelo
sr. Flavio Anténio Simdes e de Coordenador de Gegédo sr. Hendrik Lucchesi Mansur, bem
como dar continuidade aos trabalhos desenvolvigdsspmesmos. Esclarece que um dos seus
compromissos sera o de apresentar ao Conselho gpaovacdo, a Politica Institucional da
AGEVAP, com o estabelecimento de diretrizes e metgando o Plano Plurianual. Pretende seguir
duas linhas gerais de trabalho: uma que se refeati\ddades “portas a dentro” - que vem a ser o
gerenciamento interno, com a agilizacdo nos proaoetios internos e a valorizagédo da equipe de
funcionarios; e “portas a fora” no desenvolviment® uma politica de integracdo de todos os
organismos de bacias e dos diferentes segmentesespados no CEIVAP. Informa que foi obtida
a ampliacdo do prazo de delegacdo de funcdes decisg@le Aguas a AGEVAP até 2016.
Esclarece que, quanto a metodologia de cobrangsieexma proposta para realizagcdo de uma
Oficina de Trabalho, cuja metodologia envolveraoemficdo de um grupo de trabalho a ser
composto por representantes das trés Camaras agcticCEIVAP, com duracao de até dois dias e
meio. Quanto aos 10 anos do CEIVAP, informa quéspodibilidade na agenda da Ministra do
Meio Ambiente € s6 para o dia 17/07/06, e que @aiéo deverd ser assinado o 4° Termo Aditivo
ao Contrato de Gestéao pela Diretoria da ANA. Sw@lioi apoio dos representantes do Conselho de
Administracdo na realizagdo do evento. Informa tamigue o Globo Ecologia fara um programa
sobre a Bacia e que também estard na programas&oui@moracdes. A Sra. M Aparecida Vargas
informa que este programa faz parte junto com eutrds programas com o PCJ, Doce e Séo
Francisco, de um convénio entre a ANA e a Fundagaberto Marinho e que ela vem
acompanhando pessoalmente sua definicdo de pafdemé também que neste mesmo convénio
estdo incluidos o acompanhamento e assessorivacgcade dois programas Globo Ciéncia, e a
disponibilizacdo de 2000 kits contendo um caderhaativo, uma série de mapas e um CD room
com musicas para atividades, atingindo 800 esguibbcas na bacia do Paraiba do Sul e uma série
de interprogramas para atingir criangas de 12 s¢d@s. A Sra. Eliane Barbosa passa a palavra,
entdo, a Sr Elaine Braga da Cunha, Assessora Juridica da AXPE\para que a mesma possa
apresentar as acdes desenvolvidas por ela desdecaistratacao relativas aos processos judiciais
existentes. A Sr Elaine Braga, entdo, informa que ja encaminho®BmoAdemar Passos Veiga,
Procurador Geral da ANA, e a Dteila Emilia Mendes Nogueira Rodrigues, da AdwiaaGeral

da Uni&o, documento solicitando informacées solrasm da CSN. A $Maria Aparecida Borges
Pimentel Vargas solicita a alteracdo da ordem d#apaara o item 3, ja que o Sr. Hendrik Mansur
precisaria se retirar da reunido por motivo de saAgroveita para pér em votacdo a continuidade
dos Coordenadores da AGEVAP, sendo a proposta agmopor unanimidade. A %SrEliane
Barbosa passa, entdo, a apresentar o item 3 da [Pagsa a palavra ao Sr. Hendrik Mansur, para
gue 0 mesmo possa comegar a apresentacao dag@@temopostas para o PROG 03/2005. O Sr.
Paulo Barcelos, representante da Secretaria deldEgta Meio Ambiente de S&o Paulo, solicita
nova minuta impressa, com as consideragdes quen fapgesentadas, e questiona a diferenca dos
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valores de 2005 e 2006. A*SMaria Aparecida Vargas responde que o Prograiaifalo no final

de 2005 e que os valores de 2005 foram calculagiosgmente 03 (trés) meses, e que em 2006 o
célculo é para o ano inteiro. A®SAndréa Francomano Bevilacqua afirma que o progrémn
aprovado “ad referendum do Conselho” e trazidograsimente em 09/2005 para ser votado pelo
Conselho, o que aconteceu em “bloco”, e por conssod vem gerando tantas duvidas e
questionamentos que se repetem. A Baria Aparecida Vargas informa que os progranoaant
aprovados, apos terem sido modificados, atendesdmigestdes e contribuicbes dos membros do
Conselho de Administragdo. O Sr. Hendrik Mansuorimia que o contetddo da planilha é o mesmo,
mudando somente a forma de apresentacdo, nao lbagéacacdes significativas no programa e
nenhuma alteragcdo no valor global, mas remaneja®@as itens orcamentarios. Foi apresentada a
proposta para o Programa com as seguintes altsragderojeto Setorial | — inclusdo de assessoria
de apoio ao CEIVAP (R$ 50.000,00); b) Projeto Setdr— aquisicdo de computador portatil e
telefonia movel (celular) para utilizacdo pela ®&mia Executiva do CEIVAP e pagamento de
despesas com telefonia movel até o valor limiteR@e500,00 / més — (R$ 8.500,00); c) Projeto
Setorial 1l - inclusdo de terceirizacdo do serdgocomunicacao social (R$ 13.500,00); d) Projeto
Setorial Il — aprovagé@o de orgamento no valor d88R$00,00 para a realizagdo do evento dos 10
anos do CEIVAP; e) Critérios para Subvencdo de &fiag- exclusdo do limite do nimero de
eventos por ano para a participagao do titularetae®aria Executiva do CEIVAP; f) Planilhas |, 1l

e IV — aprovagdo das novas planilhas com remanej@n@rcamentarios. O Sr. Hendrik Mansur
expde os itens que compdem o PROG 03/2005, pavedesggéio dos membros do CA. Informa que
um dos remanejamentos propostos é que parte dasosoorcados relativos ao item “Arcabouco
Juridico Institucional” seja remanejado para ouitess, devido ao fato de parte do conteudo
previsto neste item estar incluido no contrato @rRundagcdo COPPETEC, de elaboragédo de
resumo do Plano da Bacia, atualmente em desenwwttn PropSe a inclusdo de item
orcamentario relativo a Assessoria Operacional fasedemandas da funcdo da AGEVAP de
secretaria executiva do CEIVAP. Esta proposta pogara a contratacdo de pessoal para
atendimento das demandas do CEIVAP e externas)@mueao poucas, Sem onerar 0S recursos para
custeio da Agéncia. A SrEliane Barbosa recorda que o “Manual de Procetinsede Licitacdo”,
incluido no material desta reunido do CA, é frutothbalho que vem sendo desenvolvido pela
COPPE no escopo do contrato para revisdo do PlarBadia. O Sr. Paulo Barcelos questiona
guem recebe e aprova os produtos desenvolvidosSQ@RPE, sendo respondido pelo Sr. Hendrik
Mansur que é o Coordenador Técnico, lembrando queduto final serd apreciado posteriormente
pelas Camaras Técnicas e Plenario do CEIVAP. @&ndido Augusto Menconi perguntou qual
seria o produto final do contrato com a COPPE, senglicado pela SrMaria Aparecida Vargas
que se trata de uma revisdo do Plano da Baciardemb que h& inUmeros estudos realizados que
serdo resgatados, além da inclusdo de alguns t&oaabordados no Plano. O Sr. Paulo Barcelos
afirma que deve haver transparéncia no procesadpsaformado pelo Coordenador Técnico, Sr.
Flavio Simbes, que todos os produtos relativosomtrato com a COPPE esté@o na pégina eletrénica
do CEIVAP/AGEVAP. O Sr. Hendrik Mansur retoma entipauta em discusséo, continuando a
apresentacdo do item 3, versando sobre a propestguisicdo de computador portétil e telefone
celular, com a finalidade de ser disponibilizadoapa Secretaria Executiva, pois esta, a trabalho,
necessita fazer uso do aparelho celular pessaandwo, assim, com as despesas, que ndo sao
ressarcidas. Quanto ao computador, sua necessiéajistificada pelas viagens a trabalho
realizadas, jA que a Secretaria Executiva ndo passua sua disposicdo. A *SrAndréa
Francomano Bevilacqua afirma que, por razdes ragaie tal proposta ndo pode ser aceita.
Afirma, com base no art. 15 do Rl CEIVAP que a imde Secretaria Executiva do CEIVAP deve
ser exercida pela AGEVAP. Lembrou do risco de atra “secretaria” do Comité como funcao ou
cargo, como inclusive esta descrito na Resolugdjpgsta e em suas justificativas, o que pode gerar
encargos e 06nus ndo permitidos a AGEVAP. Argumeo& em sendo fungbes da AGEVAP a
Secretaria Executiva do Comité, — neste caso&elaossui telefones celulares e laptops para a
Diretoria. O Sr. Hendrik explicou que, quando ogPama foi criado, o principio adotado era que a
Secretaria Executiva exerce uma fungdo executizhathando efetivamente para o Comité,
diferente do restante da Diretoria, motivo pelolqustificava a ajuda de custo. Neste momento,
apés apresentar todas as sugestdes de alterag@mglama o Sr. Hendrik informa que precisa
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deixar a reunido por motivo de saude e se retirpdsAconsideragfes, inclusive sobre a
representacdo em eventos do Presidente do CEIVjpdtaeSecretaria Executiva receber ajuda de
custo e vice-diretores ndo terem direito a estefidn, opinies foram externadas no sentido de
que a utilizagcdo dos equipamentos propostos devmiaefetivada mediante autorizagdo do
Presidente do CEIVAP para quem fosse representA-I8ra. Andréa Francomano Bevilacqua
lembra que, em representagdo ao CEIVAP, o RI é elaxpresso no sentido de que ha necessidade
de autorizagcdo do Presidente. A.3Maria Aparecida afirma que as competéncias detBirda
AGEVAP e do Secretério Executivo do Comité devemrsgistas em funcdo das necessidades
verificadas na pratica, e ndo se aterem a docusdegris (referindo-se em particular ao
Regimento Interno), que devem, inclusive, ser tesisA diretora da AGEVAP, Sra Eliane
Barbosa, cita o artigo do regimento interno do CEP\Vque define as competéncias do secretario
executivo do CEIVAP e que ndo sao poucas o queigash proposta ora apresentada. A Sra. Vera
Teixeira propde que a aquisicdo do computador @s®s do telefone celular entrem na ajuda de
custo da Secretaria Executiva, porém este dirgterh ser estendido a outros que representem o
CEIVAP, por indicagcdo expressa do Presidente. Rrged 0 remanejamento dos recursos
correspondentes para novo item, a ser criado. A \Bra Saboya questiona a demissdo da
funcionaria St Virginia Calaes, ao que a®SEliane Barbosa afirma que, segundo informacées
recebidas do entdo Diretor Interino, ela ndo virdepondendo as demandas e cumprimento das
tarefas conforme as necessidades da AGEVAP, eimggependente da demissdo da funcionaria,
estara sendo adotado na AGEVAP, a prética de teagio de servigos por especialidade e por
demandas. A Sra. Vera Teixeira pede para regestnaata que os documentos da reunido devem ser
encaminhados com antecedéncia; e também que qualeunissdo na AGEVAP seja comunicada
ao CA, anteriormente. A Sr? Eliane Barbosa pedeupas e informa que, da préxima vez, a
reunido sera melhor organizada, visto que, paeareshnido, ndo houve tempo habil para preparar
toda a documentagdo com a antecedéncia desejadando a palavra, o Sr. Manuel Ottoni Neiva
comenta que o trabalho da AGEVAP ficara prejudiceaso dois itens da pauta desta reunido nao
sejam aprovados, e que a reunido esta se mosirapdmutiva, visto que alguns membros estao se
apegando a detalhes pequenos como conteldo desogrej demissbes de funcionarios. Externa
sua opinido de que todos os membros deste CA,mpeltzor agilizar as reuniées, nao devem se
apegar a pequenas coisas ou a pessoas, pois apapehselho de Administragédo é o de cobrar a
AGEVAP, e ndo de modificar e analisar os termo€dotrato de Gestdo ou mesmo de se imiscuir
nas suas decisfes internas, como j4 havia sido pefd sra Maria Aparecida Vargas, quando em
reunido anterior foi questionada pela sra Eliand@&sa, na ocasido representante da ABES no CA
da AGEVAP, sobre demisséo de funcionéaria, no gaedelxou claro que esta € uma fungéo da
diretoria da AGEVAP e que cabe ao Conselho cobeasal diretoria o resultado de sua atuagéo e
decisbes. Apds esta explanacéo, retornando a d&zugianto as planilhas de despesas, o Sr. José
Tadeu Franca Guimarées fala sobre a fungéo do (bonde Administragéo quanto ao controle da
gestdo dos recursos, concordando com a terceioz#g&ervicos, propondo a retirada de alguns
itens e a insercdo de item especifico para dispizaibrecursos ao CEIVAP. Passado a palavra ao
Sr. Candido Augusto Menconi, este, referindo-séean de bens e servigos, lembra que o objetivo
maior da criacdo do sistema CEIVAP/AGEVAP é a methda qualidade da &gua, defendendo a
terceirizacdo visando a contratacao de técnicoscitaplos e competentes para obtencdo de melhor
qualidade dos servigos. A Sra. Andréa F. Bevilacepaamesma linha do Sr. Candido Augusto
Menconi e Sr. José Tadeu Franca Guimaraes, afitealavendo demandas do CEIVAP, com as
devidas justificativas, estas entrariam na rubrédativa as despesas de natureza da AGEVAP. A
proposta apresentada pela AGEVAP é entdo colocadatacao pela Presidente do CA, alterando
apenas o item “b” transferindo os recursos displiraélolos para compra de computador portatil,
celular e despesas do mesmo para a secretariatigaedn CEIVAP para a planilha Il, despesas de
natureza da AGEVAP com o seguinte sub titulo: apoitiretoria do CEIVAP, e que, por ocasido
de despesas com representacdo do Comité, quangdeesidente ou dos Vice Presidentes e no
impedimento dos mesmos a quem o Presidente indistas serdo solicitadas e autorizadas pelo
Presidente do Comité, até um limite de Hum mil mlgentos reais por evento. As demais despesas
que néo as de representagdo do Comité fica sobpansabilidade da Diretora da AGEVAP. A
proposta como foi apresentada para votacdo, éagoeitunanimidade, ficando assim aprovado o
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PROG 03/2005, com todas alteracBes apresentadasAgelvap com retificacdo apenas com
relacdo a alteracdo da Planilha | — despesas deematda AGEVAP com a inser¢cdo de um sub
item “apoio a Diretoria do CEIVAP” e alocacdo ddorade R$8.500,00 (oito mil e quinhentos
reais). Passando ao item 2 da pauta, 4° TermovAdit Contrato de Gestdo, & Hliane Barbosa
destaca os avancgos pactuados, sendo apoiada peda@eia Bevilacqua, alegando que ainda nédo
é o ideal, mas que é muito superior ao Contrat@Gestdo originalmente firmado. A Sra Maria
Aparecida Vargas lembra que esta revisao foi r@ddizom participagdo expressiva de representes
do CEIVAP, da AGEVAP e do CA da AGEVAP, ndo vermotanto nenhum item que possa a vir
de encontro aos interesses do Comité e da propBBVAP, no que concordou a sra Andréa
Francomano. Os presentes consideraram satisfat@ideclaracdes prestadas e concordam com o
encaminhamento as Camaras Técnicas para apre@ag@@ise dos ajustes pactuados pelo grupo
de trabalho composto por representantes da AGE\OERYVAP e ANA. Passando ao item 4 da
pauta, Acdes de Gestao para o CEIVAP, o Sr. FlAvithnio Simbes apresenta proposta para o
Prog 06/2006, afirmando que esta serd apresentadhan20 de junho de 2006, na reunido de
Camaras Técnicas que tém a prerrogativa de apaoeddncaminha-la a Plenaria. A% 9vlaria
Aparecida Borges Pimentel Vargas, afirmando nadis mmaver a tratar, agradece a presenca de
todos e da por encerrada a reuniao.

Maria Aparecida Borges Pimentel Vargas
Presidente Conselho de Administragéao

Relacéo de Presentes:

Senhores e Senhoras: Sra. Vera Lucia Leite Sal®iyENPE/RJ), Sra. Heloise Ribeiro Caldeira
Brant (IGAM/MG), Sr.Candido Augusto Menconi (CIESIP), Sr. José Tadeu Franca Guimardes
(Sind. Rural de Guaratingueta/SP), Sr. Ricardoi@oRsilva (CESAMA/MG), Sr. Manoel Ottoni
Neiva (CFLCL/MG), Sra. Andréa F. Bevilacqua (Assméo dos Advogados de S&o José dos
Campos/SP), Sra. Vera Lucia Teixeira (ONG NossoeMdbssa Vida/RJ), Sr Antbnio José
Francisco (Consorcio do Rio Muriaé/MG). Presidirelaeunido, Sra. Maria Aparecida Borges
Pimentel Vargas (CFLCL/MG), Diretoria da AGEVAP:aSrEliane Pinto Barbosa, Sr. Flavio
Antdnio Simes, Sr. Hendrik Mansur. Representado $e Manoel Otoni Neiva: Sr. Jésus Lopes
Machado Filho (PM Cataguasese/MG), Sra. Madaleffia 8wila Cardoso de Oliveira (PM /Barra
do Pirai), Sr. Wagner Soares Costa (FIEMG/MG). Bsgmtada pelo Sr Paulo Eduardo Barcellos:
Sra. Lucia Bastos Ribeiro Sena (SEMA/SP).

Faltas justificadas Sr.Fernando José Lino do Nascimento (LIGHT/RJ),R%i Brasil de Assis
(SERHS/SP), Sr. Mauro Pimentel (ABES/RJ)

Anexo: PROG 03/2005 e planilhas (aprovados)



